COMPONENTE
TALENTO HUMANO

BIENESTAR
j’und;;;;n_; 27 de marzo de 2026

P s o e e

Objetivo: Forlalecer el clima laboral, la integracion y et bienestar dei equipo de trabéj&

Desarrollo de la actividad

Eldia 27 de marzo de 2026, siendo fas 8:00 a.m., |la Fundacion Arcoiris de Amor, en articutacién
con la Caja de Compensacion CAFAM, realizé el taller *Sabor det Exito”, en el cuat se compartio
con ¢l talento humano del CBD Los Colores del Arcairis.

Esta actividad fuvo como objetivo principal fortatecer el frabajo en equipo y el seguimiento de
direcirices, promoviendo la comunicacién asertiva, 1a organizacion y la cooperacién entre los
participantes. El taller estuvo enfocado en el desarrolfo de habilidades cofaborativas a través
de dinamicas praclicas, que permitieron afianzar la confianza, la integracién y el sentido de
pertenencia dentro del equipo de trabajo.

Durante la jornada, los participantes vivieron una experiencia significativa que resalté ia
importancia de unir esfuerzos para alcanzar metas comunaes, generando un ambiente de
aprendizaje, motivacion y compromiso

El dia 31 de marzo se !Ievé acabola celebracién del Diade la Mujer en el CDt Los Colores del

una de Ias partlclpantes como muestra de I'ECO aclmienio y valoracién ppr su Tabo

Adtmonalmenle se reahzo un almuerzo de integracmn, gen_ aﬂdo un espacto o encueniro
bienestar y fortalecimiento de las relaciones interpersonales enire el talento humano. Durante
la jornada, también se celebraron los cumpleanos correspondientes a los-meses de enero,
febrero y marzo, resaltando 1a importancia de compamr fechas 51gmf icativas y promover un
ambiente laboral positivo. .

La actividad se desarrollé en un ambiente de alegria, respeto y compaferismo, contribuyendo
ai fortalecimiento del clima organizacional y al sentido de pertenencia dentro de la institucién

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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